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 و فعالیت تأسیس، دستورالعمل

 انحلال

 دانشگاه پژوهشی واحدهای
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 :مقدمه

، دستورالعمل تأسیس، 9/22/2879مورخ  8248_أ_ا به شماره عتفهمه نحوه تأسیس واحدهای پژوهشی در دانشگاهنابه استناد آیین 

های واحدهای پژوهشی این سازی و هماهنگی فعالیتهبهین منظوربهفعالیت و انحلال واحدهای پژوهشی دانشگاه علامه طباطبائی 

 دانشگاه تهیه و تدوین شده است.

وزارت متبوع  9/22/2879نامه مورخ منظور از واحد پژوهشی، تمامی ساختارهای پژوهشی مندرج در آیین :تعریف واحد پژوهشی

 باشد.میو پژوهشکده  است که شامل گروه پژوهشی، هسته پژوهشی، مرکز تحقیقات، آزمایشگاه تحقیقاتی

 :پژوهشکده -6

 مرهای مستای از فعیالیتپژوهشکده یک واحد پژوهشی است که با دست کم سه گروه پژوهشی و بر پایه مجمیوعه :تعریف -

نند. کها در ارتباط با اهداف اصلی پژوهشکده فعالیت میگیرد. تمامی این گروهدر یک حوزه تحقیقاتی گسترده شکل می

های یک دانشکده و حتی دانشگاه فراتر پژوهشی از محدوده فعالیتهای تحقیقاتی این نوع از واحدهای ها و برنامهپروژه

ای( برای رفع نیاز مشخص در صنعت یا جامعه رشتههای میان و چندویژه در حوزهها )بهکارگیری نتایج پژوهشبوده و بر به

 گویی به مباحث و موضوعات نظری و آکادمیک تأکید دارد.یا پاسخ

منابع پژوهشکده از محل منابع عمومی پژوهشی دانشگاه و درآمدهای حاصل از ارائه تحقیقات و  تأمین :امور مالی و اجرائی -

اه شورای پژوهشی دانشگ تأییدباشد. منابع مالی به پیشنهاد شورای پژوهشی پژوهشکده، خدمات پژوهشی توسط مرکز می

هیأت علمی پژوهشی و  اعضایتواند از میان گردد. همچنین پژوهشکده میو تصویب هیأت رئیسه دانشگاه تعیین می

س رئی .کارگیری کندمستقل یا وابسته به صورتبهآموزشی با تصویب شورای پژوهشی و شورای دانشگاه اعضایی را 

 پژوهشکده به پیشنهاد معاون پژوهشی و موافقت رئیس دانشگاه منصوب خواهد شد.

 رد واحد، ساله یک برنامه در شده بینیپیش پژوهشی هایفعالیت اجرای برای پژوهشی واحد درخواست مورد بودجه تأمین

موارد مالی و  .نماید تأمین هاسازمان با ارتباط محل از بتواند را هاهزینیه از درصد 54 کم دست که شودمی تأمین صورتی

 شود.میهای دارای ردیف بودجه دولتی اجرا جذب نیرو مندرج در این بند در خصوص غیر پژوهشکده

 :مرکز تحقیقات -9

، های پژوهشیبه لحاظ ویژگی وشود دو گروه پژوهشی تشکیل می مرکز تحقیقات یک واحد پژوهشی است که از :تعریف -

با این تفاوت که دارای سطح فعالیت و حوزه تحقیقاتی محدودتری نسبت ، و مالی شبیه پژوهشکده است اداری، ساختاری

ای هگیرد و بجز موارد خاص، فاقد فعالیتفعالیت مرکز در ارتباط با صنعت و جامعه شکل میباشد. به یک پژوهشکده می

 نظری و بنیادی است.

 . مرکز تحقیقات مشترک1 . مرکز تحقیقات مستقل2 :توانند دو نوع باشدمرکز تحقیقات می :انواع -

 شود و بدون مشارکت واحدهایتأسیس میزیر نظر دانشگاه است با دو گروه پژوهشی مرکز تحقیقات مستقل که کاملاً  -2-1

 پردازد.دیگر به فعالیت می

و نیروی انسانی دانشگاه و نیز مشارکت مادی، معنوی و  های علمی، پژوهشیمرکز تحقیقات مشترک با پشتیبانی -1-1

راکز م گیرد. بودجه این نوعالمللی شکل میبین یاتخصصی یک دانشگاه، پژوهشگاه، سازمان یا نهاد اجتماعی داخلی 



 

خارج  توانند در محلیشود. این مراکز تحقیقاتی میتحقیقاتی بر طبق توافق و تصویب هر دو طرف تعیین و هزینه می

 المللی قرار داشته باشند.و مراکز پژوهشی داخلی و بین هااز دانشگاه و یا در درون دانشگاه

 شورای پژوهشی و تصویب تأییدهای تابع آن، باید به هر گونه تغییر در عنوان مراکز )هر دو نوع( و یا گروه :گذاریسیاست -

 هیأت علمی مستقل یا وابسته داشته باشد. اعضایبر طبق مقررات،  نندتواهیأت رئیسه دانشگاه برسد. هر دو نوع مرکز می

منابع عمومی پژوهشی دانشگاه و درآمدهای حاصل از ارائه تحقیقات و  تأمین منابع پژوهشکده از محل :امور مالی و اجرائی -

اه شورای پژوهشی دانشگ تأییدباشد. منابع مالی به پیشنهاد شورای پژوهشی پژوهشکده، خدمات پژوهشی توسط مرکز می

ا وهشی و آموزشی بهیأت علمی پژ اعضایتواند از میان گردد. همچنین مرکز میو تصویب هیأت رئیسه دانشگاه تعیین می

رئیس  (.2کارگیری کند )پیوست شماره مستقل یا وابسته به صورتبهتصویب شورای پژوهشی و شورای دانشگاه اعضایی را 

 مرکز به پیشنهاد معاون پژوهشی و موافقت رئیس دانشگاه منصوب خواهد شد.

 واحد، ساله یک برنامه در شده بینیپیش پژوهشی هایفعالیت اجرای برای پژوهشی واحد درخواست مورد بودجه تأمین

 .نماید تأمین هاسازمان با ارتباط محل از بتواند را هاهزینیه از درصد 54 کم دست که شودمی تأمین صورتی در

 :گروه پژوهشی -1

هیأت علمی )حداقل استادیار( برای اجرای برنامه یا موضوع پژوهشی خاصی تشکیل  اعضایتواند با همکاری گروه پژوهشی می

 :های پژوهشی دو نوع خواهند بودشود. گروه

ص ای به تشخیای و چندرشیتهدانشکدهای، میانرشتهاین گروه پژوهشی بر طبق نیازهای میان :گروه پژوهشی مستقل -8-2

گیرد و هدف آن برآورده ساختن نیازهای شکل می تصویب شورای دانشگاه ومعاونت پژوهشی  تأیید، و پیشنهاد دانشکده

المللی، توانند علاوه بر کسب درآمد از مراکز داخلی و یا بینهای پژوهشی میپژوهشی محدود و خاص است. این گروه

 ز کل اعتباراتدانشگاه در بودجه سالانه ا هیأت رئیسهشورای پژوهشی دانشگاه و تصویب  تأییددر صورت نیاز با 

ده را ذیل یک پژوهشک هاآنتواند تحقیقاتی نیز برخوردار شوند. در صورت همراستا بودن سه گروه پژوهشی، دانشگاه می

 ساماندهی کند. این گروه در محل دانشکده پیشنهاددهنده مستقر خواهد شد.

این گروه بر طبق نیازهای مقطعی و توسط عضو هیأت علمی برای حداقل  :محور )هسته پژوهشی(گروه پژوهشی پروژه -8-1

های مختلف علم است که به شود و هدف آن مطالعه بر روی موضوعات خاص پژوهشی در حوزهسه سال تشکیل می

 ژوهشیهای پنامه هستههای پژوهشی بر طبق شیوهتصویب شورای پژوهشی دانشگاه رسییده است. تشکییل این هسیته

 (.1دانشگاه خواهد بود )پیوست شماره 

بینی شده در های پژوهشی پیشتأمین بودجه مورد درخواست واحد پژوهشی برای اجرای فعالیت :امور مالی و اجرائی -

های واحد را بتواند از محل ارتباط با درصد از هزینه 54شود که دست کم برنامه یک ساله واحد، در صورتی تأمین می

 معاون پژوهشی دانشگاه برای تأییدها تأمین نماید. رئیس گروه پژوهشی مستقل به پیشنهاد رئیس دانشکده و سازمان

 شود.انتصاب به رئیس دانشگاه معرفی می

 

 :آزمایشگاه تحقیقاتی -4



 

ا دائم )یا مقطعی( ب صورتبههای مختلف و آزمایشگاه تحقیقاتی نوعی واحد پژوهشی است که بر طبق نیاز حوزه :تعریف -

وسط گیرد و تشورای پژوهشی دانشگاه و تصویب شورای دانشگاه زیر نظر مدیریت امور پژوهشی دانشگاه شکل می تأیید

 شود.های دانشگاه و نیز کمیته راهبری آن آزمایشگاه خاص اداره میآزمایشگاه گذاریسیاستشورای 

تحقیقاتی از محل اعتبارات پژوهشی دانشگاه و درآمد حاصل از ارائه خدمات به های بودجه آزمایشگاه :امور مالی و اجرائی -

 و دانشجویان تأمین خواهد شد. پژوهشگران، استادان

 واحد، ساله یک برنامه در شده بینیپیش پژوهشی هایفعالیت اجرای برای پژوهشی واحد درخواست مورد بودجه تأمین

 .نماید تأمین هاسازمان با ارتباط محل از بتواند را هاهزینیه از درصد 54 کم دست که شودمی تأمین صورتی در

 شود.رئیس آزمایشگاه تحقیقاتی به پیشنهاد معاون پژوهشی و موافقت رئیس دانشگاه تعیین می

 :الزامات ایجاد واحد پژوهشی -5

 نگرانهای و آینیدهمنطقهو  ای محلی، ملیهدارا بودن برنامه جیامع پژوهشی مبتنی بر اسنیاد بالادسیتی، نیاز -5-2

 های نسبی در دانشگاه برای پاسخ به نیازهای پژوهشی جامعه و صنعتها و مزیتوجود توانمندی -5-1

 های واحد پژوهشینحوه تأمین هزینه -5-8

ها قادر به انجام آن نیستند )از لحاظ نوع پژوهش، های تخصصی و خاصی که معاونت پژوهشی دانشکدهنیاز به پژوهش -5-0

 و ...( مالی، حوزه فعالیت مسائل

 های متقاضی اجرای طرح )برای واحدهای پژوهشی مشترک(ها و دستگاهنامه یا قرارداد همکاری با سازمانانعقاد تفاهم -5-5

 . الزامی است.508 ؛ و501 ؛ و502دارا بودن سه شرط  :تبصره

 :فرایند درخواست تأسیس -1

 به معاونت پژوهشی دانشگاه 8ارائه درخواست به همراه مستندات مندرج در ماده  -1-2

 در صورت کامل بودن مستندات، بررسی و طرح درخواست در شورای پژوهشی دانشگاه حداکثر تا یکماه پس از دریافت -1-1

 اقدام بر اساس مصوبه شورای پژوهشی دانشگاه -1-8

 بررسی و اعلام نتیجه نهایی توسط شورای دانشگاه -1-0

 :فعالیت و ارزیابی -7

 :شودریزی میاساس سه منبع زیر برنامهفعالیت هر واحد پژوهشی بر  -9-2

 ابلاغ انتظارات رئیس دانشگاه در هر سال -9-1

 هیأت علمی پژوهشی دانشگاه اعضاینامه وظایف آیین -9-8

 های مصوب شورای پژوهشی دانشگاهسیاست -9-0

هر واحد پژوهشی موظف است تا پایان فروردین ماه هر سال برنامه فعالیت خود را که به تصویب شورای پژوهشی  -9-5

 واحد رسیده است، به معاونت پژوهشی دانشگاه ارائه دهد.

 معاونت پژوهشی موظف است برنامه واحدها را بررسی و برای طرح در شورای پژوهشی دانشگاه آماده کند. -9-1

ها در های واحدهای پژوهشی بنا به ضرورت ارائه گزارش به واحدهای دانشگاه و سایر نهادها و سازمانارزیابی فعالیت -9-9

 ال از سوی مدیریت امور پژوهشی دانشگاه انجام شود.طول س



 

 شود.نتایج ارزیابی سالانه برای هر گونه تصمیم به شورای دانشگاه ارسال می -9-0

برای جذب عضو هیأت پژوهشی و عضو اداری برای هر واحد پژوهشی، لازم است به همراه درخواست، برنامه سال بعد  -9-7

 ی دانشگاه ارائه شود.گذشته به معاونت پژوهش دو سالو عملکرد 

های ارزیابی را به واحدهای پژوهشی ابلاغ و واحدها مکلفند تا پایان مدیریت امور پژوهشی دانشگاه در هر سال شاخص -9-24

 اردیبهشت ماه گزارش و مستندات را ارائه نمایند.

نتهی به درخواست تأمین اعتبار از محل اعتبار تحقیقات دانشگاه در صورت قابل قبول بودن عملکرد دوره قبل م -9-22

 پذیر است.امکان

معرفی پژوهشگر برتر واحد پژوهشی در صورت قابل قبول بودن عملکرد واحد در دوره منتهی به درخواست و بر طبق   -9-21

پذیر است. امتیاز پژوهشگر برتر معرفی شود( امکانضوابط تعیین شده شورای پژوهشی دانشگاه )که سالانه انجام می

وقت( با ادغام با دانشکده و یا واحد وقت و نیمهعضو هیأت علمی )تمام 25پژوهشی با کمتر از شده از سوی واحدهای 

 شود.پژوهشی دارای عضو هیأت علمی پژوهشی مقایسه می

 های نیروی انسانی )شامل علمی و اداری( و تجهیزات باشد.کننده هزینهدرآمد واحد پژوهشی باید جبران -9-28

بینی شده در برنامه یک ساله های پژوهشی پیشواحد پژوهشی برای اجرای فعالیتتأمین بودجه مورد درخواست  -9-20

ها تأمین های را بتواند از محل ارتباط با سازماندرصد از هزینیه 54شود که دست کم واحد، در صورتی تأمین می

 نماید.

یلی های تحصادی، اعضایی با رشتهتواند برابر برنامه پیشنه، واحد پژوهشی میموردنیازهیأت علمی  اعضایدر تأمین  -9-25

هیأت علمی، رویکرد  اعضایمتفاوت و مرتبط با برنامه را به شورای پژوهشی دانشگاه پیشنهاد نماید. در تأمین 

 ای اولویت دارد.رشتهمیان

صاص ها و جامعه اختهای کاربردی در ارتباط با نیازهای سازمانهای علمی واحدهای پژوهشی به پژوهشعموم فعالیت -9-21

 ها انجام شود.دانشکدهتواند در درونهای علمی بنیادی و نظری میدارد و فعالیت

 نامه مالی و معاملاتی دانشگاه هزینه خواهد شد.ها برابر آییندرآمد حاصل از جذب اعتبارات پژوهشی سایر سازمان -9-29

 :انحلال -8

ضعیف ارزیابی شود، شورای دانشگاه بر طبق در صورتی که سه سال پیاپی عملکرد واحد پژوهشی غیر قابل قبول و  -0-2

 تواند نسبت به انحلال و یا ادغام واحد پژوهشی اقدام نماید.نظر معاونت پژوهشی دانشگاه می

 :های کلی انحلال واحد پژوهشی به قرار زیر استشاخص -0-1

 عدم اجرای برنامه پیشنهادی مصوب در شورای پژوهشی دانشگاه -

 تظارات رئیس دانشگاه و شورای پژوهشی دانشگاهعدم تطابق فعالیت با حدود ان -

 های سالانهدرصد هزینه 54ناتوانی در تأمین دست کم  -

 ناتوانی در برقراری ارتباط مؤثر با جامعه و صنعت -

گیرد و در صورت اموال و تجهیزات واحد منحل شده با طی تشریفات مربوط در اختیار اداره تدارکات و انبار قرار می -0-8

 شود.امکانات به واحد جدید منتقل می ادغام، تمامی



 

نامه ها برابر آیینهیأت علمی واحد منحل شده در صورت اعلام نیاز سایر واحدهای پژوهشی و یا دانشکده اعضای -0-0

هیأت علمی پژوهشی دانشگاه فعالیت خود را ادامه خواهند داد. در صورت عدم نیاز به خدمات علمی  اعضایوظایف 

ها و مراکز آموزش عالی و پژوهشی رفتار هیأت علمی دانشگاه اعضاینامه استخدامی عضو پژوهشی، دانشگاه برابر آیین

 خواهد کرد.

 ورای دانشگاه است.مسئولیت نظارت بر شرایط و اقدام به انحلال بر عهده ش -0-5

 

به تصویب هیأت رئیسه دانشگاه  0/24/2870و در تاریخ شورای پژوهشی دانشگاه  تأییدبه  84/47/2870این دستورالعمل در تاریخ 

 موافقت هیأت امنای دانشگاه را کسب کرده است. 0/22/2870و پس از بررسی در کمیسیون دائمی، در تاریخ رسیده 
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 : :مقدمه

ها و اجرای برنامه راهبردی دانشگاه در تولید منظور تحقق رسالتبه استناد اهداف مندرج در اسناد بالادستی کشور و به نامهشیوه این

های پژوهشی و اهداف توسعه علمی کشور و ایجاد و تقویت انگیزه پژوهشگران برای انجام فعالیت علم و ایفای نقش مؤثر در پیشبرد

شده است. به این  وزارت عتف تنظیم 49/22/2879مصوب « هانحوه تأسیس واحدهای پژوهشی در دانشگاه»نامه در راستای آیین

هیأت علمی یا پژوهشگران یک یا چند دانشکده دانشگاه  اعضایترتیب، هسته پژوهشی در حوزه تخصصی و با همکاری گروهی از 

 شود.علامه طباطبائی برای اجرای برنامه یا موضوعی پژوهشی تأسیس می

 :اهداف –ماده  

 مندی و هدفمندی پژوهش در دانشگاهایجاد ساختار لازم برای پویایی و نظام -2

 مشارکت در گسترش مرزهای دانش -1

 المللیبندی داخلی و بینهای رتبهارتقای شاخص دانشگاه در نظام -8

 سازی علوم انسانی تلاش برای کاربردی -0

 های اجرائیسازی تعامل دانشگاه با صنعت و بخشزمینه -5

 های پژوهشی دانشجویاناستفاده مؤثر از ظرفیت -1

 های پژوهشی استادان و دانشجویاندهی به فعالیتجهت -9

 ایرشتههای میانتقویت پژوهش -0

 :ارکان -9ماده 

 شورای پژوهشی دانشکده -2

 مدیر هسته -1

 هسته اعضای -8

 :تعریف -1ماده  

هسته پژوهشی عبارت از گروهی با حداقل سه نفر پژوهشگر است که بر اساس تخصص و سوابق علمی و پژوهشی به ارائه برنامه 

های علمی و برنامه های پژوهشی مندرج در اسناد بالادستی و قطبیکی از اولویت ساله( برای تولید و ترویج علم درمدت )سهمیان

 :تواند به شرح ذیل باشدهسته می اعضایپردازند. ترکیب است، می هاآنراهبردی دانشگاه که ضمناً مرتبط با زمینه تخصصی 

 هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبائی اعضایمدیر هسته پژوهشی، یکی از  -2

 ان کارشناسی ارشد و دکتری دانشگاه علامه طباطبائیدانشجوی -1

شرط ارتباط هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبائی و مراکز پژوهشی معتبر داخلی و خارجی؛ به اعضایحداقل دو نفر از  -8

 تخصصی و سابقه علمی به تعداد ضرورت به تشخیص مدیر هسته

 زمانمهبا شرط عضویت  -با مدارک تحصیلی کارشناسی ارشد و بالاترها کارشناسان دانشگاه علامه طباطبائی و سایر سازمان -0

 فقط در یک هسته

 :بایست دارای یکی از شرایط ذیل باشدمدیر هسته پژوهشی می :6تبصره 



 

پژوهشی منتشر شده مرتبط با تخصص هسته پژوهشی در نشریات الف یا ب )به تشخیص مدیریت امور  -مقاله علمی  8 -2

 پژوهشی دانشگاه(

 یا

کتاب منتشر شده )تألیف یا تصنیف( در انتشارات معتبر مرتبط با تخصص هسته پژوهشی )به تشخیص مرکز چاپ و  1  -1

 انتشارات دانشگاه و مدیریت امور پژوهشی دانشگاه(

 یا

 (هدانشگاهی انجام یافته مرتبط با تخصص هسته پژوهشی )به تشخیص مدیریت امور پژوهشی دانشگادو پروژه پژوهشی برون -8

 پژوهشگر جدید حسب درخواست و تشخیص مدیر هسته بلامانع است. اعضایافزایش یا کاهش  :9تبصره 

در صورتی که عضو هیأت  .است بلامانع زمانهم طوربه هسته حداکثر در دو عضو عنوانبه علمی هیأت اعضای فعالیت :1تبصره 

عضو  عنوانتواند در دو هسته دیگر بهتنها می زمانهمطور به دانشکده پژوهشی معاون تشخیص به علمی مدیر یک هسته باشد، بنا

 هسته فعالیت نماید.

 :های هسته پژوهشیقلمرو فعالیت -4ماده  

 -با رعایت فرایندهای اجرایی و تضمین کیفیت هر یک –های زیر تواند در زمینههسته پژوهشی در اجرای برنامه مصوب خود می

 :فعالیت کند

 های تحقیق در حوزه تخصصی مرتبطهای علمی، پایش تحولات علمی و بسط روشبه آخرین یافتهدستیابی  -2

 هاآندار و انتشار های اولویتتولید مقالات علمی در زمینه -1

المللی برای پذیرش و اجرای ها و مؤسسات اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی ملی و بینارتباط مؤثر و هدفمند با سازمان -8

 العاتیهای مطپروژه

 ها و کتب در دست اجرا، نشست و سخنرانی در مورد مقالهکارگاه جلسات نقد، بررسی، برگزاری -0

 پردازی تا ثبت نهاییهای نقد و نظریهثبت اختراع و اجرای کرسی -5

 ها( و تألیف کتب علمی و درسیگردآوری )به غیر از مجموعه مقالات همایش -1

 داخل و خارج از کشور جلب همکاری نخبگان ایرانی و غیر ایرانی -9

 های قانونی مؤسسات اجرایینامهها و لوایح و آیینارائه پیشنهاد و طرح -0

 ریزی تحقیقات پیشرفته با همکاری مراکز علمی و خارج از کشورپی ومشترک تحقیقاتی  هایپروژه در اجرایمشارکت  -7

 های مرتبطسایر فعالیت -24

بنابراین مدیر هسته باید  ؛یک هسته، ممکن است اجرای تمامی وظایف ضروری نباشداهداف تعریف شده برای  بر حسب -توضیح

 های ضروری را اعلام و توضیح دهد.در پرسشنامه پیشنهاد تأسیس هسته فعالیت

 :وظایف مدیر هسته -5ماده  

 های مصوب هستهریزی برای اجرای برنامهبرنامه -2

 هسته اعضایپیگیری و نظارت بر فعالیت  -1

 های هسته به معاونت پژوهشی دانشکدهمیزان پیشرفت برنامه گزارشارائه  -8

 هاالتحقیقموقع منابع و پرداخت حقپیگیری امور اداری و مالی برای تخصیص به -0



 

 :وظایف عضو هسته -1ماده  

 شدهکار انجامهای در دست اجرا مطابق برنامه مدیر هسته و تقسیمموقع و کامل فعالیتاجرای به -2

 های مصوب هستهبرنامه های درخواستی مدیر هسته ازارشارائه گز -1

 :مراحل تشکیل -7ماده 

 از طریق مدیر هسته در پرسشنامه درخواست تأسیس هسته پژوهشی 5با رعایت چهارچوب کلی مفاد ماده  سالهسهتنظیم برنامه  -2

 ارسال پرسشنامه درخواست تأسیس هسته پژوهشی به معاون پژوهشی دانشکده -1

 تصویب درخواست تأسیس هسته پژوهشی مذکور در شورای پژوهشی دانشکدهبررسی و  -8

ندی بپژوهشی مصوب از سوی معاون پژوهشی دانشکده به معاونت پژوهشی دانشگاه برای اولویت ارسال درخواست تأسیس هسته -0

 در شورای پژوهشی دانشگاه

 پژوهشی در شورای پژوهشی دانشگاه بررسی درخواست تأسیس هسته -5

 یا رد هسته پژوهشی تصویب -1

 انعقاد قرارداد هسته پژوهشی )در صورت تصویب( -9

 صدور حکم مدیر هسته توسط معاون پژوهشی دانشگاه پس از انعقاد قرارداد -0

، باید برنامه سال اول، دوم و سوم خود را نیز تنظیم و ارائه نماید. پس از سالهسهمدیر هسته پژوهشی علاوه بر ارائه برنامه  :6تبصره 

 شود.تصویب نهایی هسته پژوهشی قراردادهایی برای اجرای برنامه هر سال تنظیم می

 اعضایاز آن حتی اگر است. هسته مذکور پس سال  1دوره فعالیت هسته پژوهشی از تاریخ صدور حکم مدیر آن به مدت  :9تبصره 

ن جدید ادامه فعالیت دهد. در ای اعضایتواند با ند، میالتحصیل یا بنا به دلایلی از هسته پژوهشی جدا شده باشآن بازنشسته، فارغ

 حساب با عضو قبلی و معرفی عضو جدید الزامی است.صورت ارائه تسویه

ای متشکل از مدیر امور پژوهشی دانشگاه، معاون پژوهشی است، کمیته بینی نشدهنامه پیشموارد زیر که در شیوه در :1تبصره 

 :گیری خواهند نمودشورای پژوهشی به انتخاب معاون پژوهشی دانشگاه تصمیم اعضای و یک نفر از ربطذیدانشکده 

 های پژوهشی،با مدیران بازنشسته هسته حسابتسویهنحوه  -2

های پژوهشی که تمامی تعهدات خود را پس از سه سال )مدت زمان مصوب تعیین تکلیف در خصوص ادامه فعالیت هسته -1

 اند؛نرساندهها( به اتمام هسته

های پژوهشی که تمامی تعهدات خود را پس از سه سال های دریافت شده توسط مدیران هستهپرداختتعیین تکلیف پیش -8

 اند؛ها( به اتمام نرسانده)مدت زمان مصوب هسته

ی های پژوهشاند )هستهگزارشی از فعالیت خود ارائه نداده گونههیچهای پژوهشی که تعیین تکلیف ادامه فعالیت هسته -0

 راکد(؛

 های پژوهشی که با محدودیت اعتبار پژوهانه برای پرداخت تعهدات انجام شده مواجه هستند؛تعیین تکلیف هسته -5

 نامه بر حسب مورد.بینی نشده در آیینسایر موارد پیش -1

 

 



 

 :های پژوهشیهای هستهعنوان فعالیت -8ماده 

اید بنابراین ب ؛شونددانشگاه از طریق چاپ مقاله یا تألیف کتاب تأسیس می های پژوهشی برای ارتقای سطح علمی و رتبههسته

ا هیأت علمی دانشگاه علامه طباطبائی( یا تألیف ی اعضاینامه پژوهانه و تشویق آثار پروپوزالی مبنی بر چاپ مقاله )طبق ضوابط آیین

)شورای پژوهشی دانشکده و  ربطذیبه تصویب مراجع گردآوری کتاب )طبق ضوابط و مقررات مرکز انتشارات دانشگاه( تنظیم و 

 دانشگاه( برسانند.

 ای/دانشگاهی باشد.دانشکده مقاله چاپ شده نباید برگرفته از طرح پژوهشی درون :6 تبصره

 Scopus) یالمللهای معتبر بین/رساله دانشجویان تحصیلات تکمیلی مشروط به نشر در نمایهنامهمقالات مستخرج از پایان :9 تبصره

& WOSباشند.(، نیز شامل تعهدات هسته پژوهشی می 

الزحمه پرداخت خواهد شد. این مقالات مشمول به مقاله چاپ شده در قالب هسته پژوهشی بر اساس قرارداد، حق :1تبصره 

 هیأت علمی دانشگاه نیز خواهند بود. اعضایهای تشویق آثار و پژوهانه نامهشیوه

انجامد، در صورت عدم تطابق تاریخ انتشار با تاریخ ها و مقالات گاهی به طول میکه فرایند چاپ کتاببا توجه به این -4تبصره 

 گیرند.مراحل سه گانه قرارداد هسته پژوهشی، موارد ارسالی در صورت موافقت معاونت پژوهشی دانشگاه مورد پذیرش قرار می

المللی که در فهرست وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و وزارت بهداشت، درمان و نمقالات چاپ شده در مجلات بی -5تبصره 

 Sciencesیا   Social Sciences Citation Indexهایکم در یکی از پایگاهآموزش پزشکی قرار داشته باشند و مجلاتی که دست

Citation یا Humanities Citiation Index گیرندشده باشند؛ با اولویت مندرج در جدول زیر، مورد حمایت قرار می هینما: 

 مقاله علمیجدول میزان حمایت از انتشار 

 مبلغ )ریال( نوع کتاب ردیف

 24التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Web of Science 154مقالات نمایه شده در پایگاه  2

 24التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Scopus – Q1 154مقالات نمایه شده در پایگاه  1

 24التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Scopus – Q2 215مقالات نمایه شده در پایگاه  8

 24التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Scopus – Q3 244مقالات نمایه شده در پایگاه  0

 24التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Scopus – Q4 54مقالات نمایه شده در پایگاه  5

 24التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Emerging Sources Citation Inde 95مقالات نمایه شده در پایگاه  1

 24التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 04 پژوهشی -مقالات علمی 9

 

پژوهشی داخلی  –اند، مورد پذیرش نیست به جز مجلات علمی ( ثبت شدهQ4) Scopusهای با نمایه مقالاتی که در مجله :5تبصره 

 اند.نمایه شده Scopusکه در 

 شود.عنوان نمایه اصلی محسوب میای در بیش از یک پایگاه نمایه شده باشد، بالاترین نمایه بهاگر نشریه :1تبصره 



 

  :مجلات داخلی و خارجی شده درشرایط تخصیص اعتبار به مقالات چاپ :7تبصره 

 شده در مجله باشد.های تخصصی اعلاممقاله باید در زمینه :الف

 مقاله نباید در لیست سیاه وزارتین باشد. :ب
8-2-  

 باشند.در تعهدات خود می المللیمقاله بین 9حداقل های پژوهشی موظف به ارائه هسته :8تبصره 

 جدول میزان حمایت از انتشار کتاب

 مبلغ )ریال( کتابنوع  ردیف

 المللیتبیین نظریات بومی در انتشارات بین منظوربهتألیف یا تصنیف کتاب به زبان خارجی  2
التحقیق ساعت حق 204

 24معادل دانشیار پایه 

 المللیتبیین نظریات بومی در انتشارات بین منظوربهتألیف یا تصنیف کتاب به زبان خارجی  1
التحقیق ساعت حق 215

 24معادل دانشیار پایه 

 .شود رمنتش داخلی معتبر ناشرین و دانشگاهی و علمی مراکز توسط که تخصصی کتاب از فصلی تألیف 8
التحقیق ساعت حق 215

 24معادل دانشیار پایه 

 مرجع کتاب تصنیف یا تألیف 0
التحقیق ساعت حق 244

 24معادل دانشیار پایه 

 درسی کتاب تصنیف یا تألیف 5
التحقیق ساعت حق 15

 24معادل دانشیار پایه 

 یانسان علوم تحول هایسرفصل با متناسب یا و بومی نگاهی با تخصصی کتاب تصنیف یا تألیف 1
التحقیق ساعت حق 05

 24معادل دانشیار پایه 

 (هاهمایش مقالات مجموعه از غیر به و ضوابط طبق) گردآوری 9
التحقیق ساعت حق 54

 24پایه معادل دانشیار 

 .شود رمنتش جهانی معتبر ناشرین و دانشگاهی و علمی مراکز توسط که تخصصی کتاب از فصلی تألیف 0
التحقیق ساعت حق 15

 24معادل دانشیار پایه 

 

، مدیر هسته پژوهشی موظف است در خصوص «کتاب انتشار از تیحما زانیم»پس از نهایی شدن آثار مندرج در جدول  :2تبصره 

ابتدا در انتشارات اقدام لازم را انجام دهد. در صورت عدم تطابق با مقررات مرکز انتشارات و عدم پذیرش در شورای انتشارات  چاپ اثر

 بایست مجوز مرکز انتشارات مبنی بر موافقت با چاپ اثر توسط هر ناشر معتبر دیگری را نیز اخذ نماید.دانشگاه، می

سه قابل هیأت رئی تأییدیت از انتشار مقالات و کتب سالیانه با درخواست معاونت پژوهشی و به حما یافتهتخصیصمبالغ  :60تبصره 

 تغییر است.

ه علامه هیأت علمی دانشگا اعضاینامه تشویق آثار و پژوهانه المللی، به آیینتعیین امتیاز انتشارات معتبر بین منظوربه :66تبصره 

 طباطبائی استناد خواهد شد.

های مندرج در ماده الزحمه سایر فعالیتهای پژوهشی انتشار مقالات علمی یا کتاب است. پرداخت حقتعهد اصلی هسته :69تبصره 

 گیرد.نامه و سایر مصوبات موجود در دانشگاه در این خصوص صورت می، دستورالعمل، آییننامهنامه طبق شیوهاین شیوه 0

 



 

 :های پژوهشیهسته نحوه تأمین منابع مالی و پرداخت -2ماده 

الزحمه به شرح جدول نامه، پرداخت حقاین شیوه 0های پژوهشی در چارچوب ماده پس ارائه تعهدات انجام شده توسط مدیران هسته

 :ذیل است

 

 

 نوع آثار  

 نحوه پرداخت

چاپ مقاله در مجلات معتبر 

 المللی )مقالات خارجی(بین

چاپ مقاله در مجلات معتبر 

علمی  داخلی )مقالات

 پژوهشی(

چاپ کتاب تألیفی و یا 

 گردآوری

درصد پرداخت از اعتبار 

 هسته( اعضایپژوهانه )مدیر/
14% 04% 04% 

درصد پرداخت از اعتبار 

 معاونت پژوهشی دانشگاه
04% 14% 14% 

 

از محل پژوهانه به مدیر هسته پژوهشی پرداخت خواهد شد و  پرداختپیشعنوان تعهد هنگام انعقاد قرارداد، به %25 :6تبصره 

 الذکر قابل پرداخت است.مبلغ مطابق جدول فوق ماندهیباق

 %14پرداخت( قابل پرداخت و مبلغ )پس از کسر پیش %04در صورت ارائه گواهی چاپ معتبر برای چاپ کتاب یا مقاله،  :9تبصره 

 همراه با سایر تعهدات مراحل بعد قابل پرداخت است.مانده، پس از چاپ مقاله/کتاب و باقی

 یراب خود پژوهانه اعتبار از توانندیم دارند، تیعضو یپژوهش هسته در که یطباطبائ علامه دانشگاه یعلم أتیه اعضای :1تبصره 

 .ندینما استفاده قرارداد در مندرج تعهدات پرداخت

 یالمللنیب معتبر مجلات در مقاله چاپالزحمه کفاف پرداخت حق پژوهشی که پژوهانه مدیر یا عضو هستهدر صورتی :4تبصره 

 شود.دانشگاه پرداخت می یپژوهش الزحمه مربوط از محل اعتبارحق %244را ندهد،  (یخارج مقالات)

 یهااستیس یاجرامنظور هبو  دانشگاه یپژوهش معاونت سفارش به وهای پژوهشی اولویت اساس برپژوهشی  اگر هسته :5تبصره 

 .شدخواهد  پرداختدانشگاه  یپژوهش محل اعتبار از آن بودجه %244 شود، لیتشک این معاونت

پژوهشی در راستای اجرای یک یا چند قرارداد طرح پژوهشی ارتباط دانشگاه با صنعت تشکیل شود، اعتبار  اگر هسته :1تبصره 

ده طرح از طریق انعقاد قرارداد با معاونت پژوهشی دانشگاه و با رعایت سایر دهنهای اجرائی و صنعتی سفارشآن از دستگاه موردنیاز

 های پژوهشی خارج از دانشگاه تأمین خواهد شد.ضوابط و مقررات طرح

 :نظارت بر عملکرد هسته -60ماده 

بق را ط هستهعهده معاونت پژوهشی دانشکده است. معاونت پژوهشی دانشکده گزارش عملکرد  نظارت بر عملکرد هسته بر -

طور منظم از طریق مدیر هسته دریافت و به معاونت پژوهشی دانشگاه شده است، به بندی که برای آن تصویببرنامه زمان

 ارسال خواهد کرد.



 

 است. ملاک بررسی در خصوص تداوم یا توقف فعالیت هسته گزارش ارسالی از دانشکده -

 

به  17/40/2870به تصویب شورای پژوهشی دانشگاه و در تاریخ  20/21/2879خ تبصره در تاری 15ماده و  24نامه در این شیوه

 تصویب هیأت رئیسه دانشگاه رسید.

  



 

 

 

 علمی قطب تشکیلت نامهآیین

 وزارت عتف

 

 

 

 

 

 

 

 8937پاییز 

  



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 واحد» اجرائی دستورالعمل

 «دانشگاه پژوهشی خدمات

 

 

 

 

 

 

 

 

 8933پاییز 
  



 

 :مقدمه

ارتقای سطح کمی و کیفی  با هدف کشورها، ضرورت دارد تادر پیشرفت ها و مؤسسات آموزش عالی به دلیل اهمیت نقش دانشگاه 

 ناز ای بندی، با معیارهای مختلف مورد سنجش و ارزیابی قرار گیرد.های رتبهنظامدر  هاآنهای آموزشی و پژوهشی، عملکرد فعالیت

ها و مؤسسات بندی دانشگاههای رتبهرو، دانشگاه علامه طباطبائی، انتشار مقاله را به عنوان یک برونداد علمی و یکی از نشانگرهای نظام

یکی از اهداف دائمی معاونت پژوهشی  کهاینبا توجه به . المللی، مد نظر قرار داده استای و بیندر سطح ملی، منطقه آموزش عالی

م ارتقا جایگاه و توسعه نقش دانشگاه در تولید عل منظوربههایی در راستای ارتقای سطح کمی و کیفی مقالات تخاذ سیاستدانشگاه، ا

هیأت علمی و دانشجویان  اعضایویژه « واحد خدمات پژوهشی دانشگاه»این اقدام به تأسیس المللی است؛ ملی و بین در سطح

ها و های علمی و اجرایی دانشکدهفعالیت سازیفعالو  بخشیانسجامیق فرصت سازی، تحصیلات تکمیلی نموده است تا از این طر

 تضمین شود. المللیبینپژوهشی در سطح -دانشگاه و افزایش کمیت و کیفیت انتشار مقالات علمی

های روانشناسی دانشکدهاندازی واحد خدمات پژوهشی در در مرحله نخست، با عنایت به امکانات و شرایط موجود، مرحله پایلوت راه

 بدنی و علوم ورزشی و الهیاتهای خارجی، مدیریت و حسابداری، تربیت، ادبیات فارسی و زبانعلوم سیاسی، حقوق و علوم تربیتیو 

ها پژوهشی دانشکده هایمعاونتزیر نظر « واحد خدمات پژوهشی»های مربوط به اجرا شد. در آن مرحله، فعالیت معارف اسلامیو 

اولیه این دستورالعمل مقرر شده بود تا پس از نه ماه پایش، نظارت و بازخوردگیری در  نویسپیشدر  کهاینریت شد. با توجه به مدی

جامع صورت گیرد؛  صورتبههای اجرایی و ساختاری گذاریسیاستها، فرایندها، مسائل و پیامدهای واحد مذکور و نیز مورد فعالیت

حد وا» عنوانمتمرکز با  صورتبهها دستورالعمل اجرائی مورد بازنگری قرار گرفت. اکنون مقرر است واحد خدمات پژوهشی دانشکده

 به فعالیت ادامه دهد.« خدمات پژوهشی دانشگاه

 :هدف -6ماده 

 انشجویان تحصیلات تکمیلی در نشریات معتبرعلمی و دهیأت اعضایبخشی و تسهیل فرایند انتشار مقالات هدایت، انسجام -

 المللیبین

 المللیبینهیأت علمی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی در نشریات معتبر  اعضایارتقای کیفیت مقالات  -

 المللیبینهیأت علمی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی در نشریات معتبر  اعضایافزایش فراوانی مقالات  -

 گاهدانش المللیبینها در افزایش تولیدات علمی و پژوهشی ایفای نقش تأثیرگذارتر برای معاونین پژوهشی دانشکده -

 المللیبینهیأت علمی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی در نشریات معتبر  اعضایارائه مشاوره فنی و نگارشی به  -
 

 :نیروی انسانی -9ماده 

 است. «دانشگاه خدمات پژوهشی مسئول واحد» دیریت امور پژوهشی دانشگاهم -

و پژوهشکده مطالعات  هادانشکدهمرکزی،  کتابخانه ،امور پژوهشیاز بین کارشناسان مدیریت  موردنیازنیروهای انسانی  -

 ترجمه انتخاب خواهند شد.

 معاون پژوهشی هر دانشکده رابط بین عضو هیأت علمی و واحد خدمات پژوهشی دانشگاه است. -

از کارشناسان پژوهشی مسئول انجام امور مربوط در هر دانشکده است که از سوی معاون پژوهشی دانشکده انتخاب یک نفر  -

 شود.و معرفی می

 است. کتابخانه و مرکز اسناد دانشگاهمحل استقرار واحد خدمات پژوهشی دانشگاه،  :تبصره
 

 فرایند واحد خدمات پژوهشی دانشگاه :1ماده 

علمی/ دانشجوی دانشگاه نویسنده/ نویسندگان که عضو هیأت از سوی paper.atu.ac.ir سایت در مقاله فایل بارگذاری -2

 علامه طباطبائی است.



 

 بررسی نامهو بررسی آن بر اساس شیوه الذکرفوقدریافت مقاله توسط کارشناسان واحد خدمات پژوهشی دانشگاه از سایت  -1

شورای  12/41/2870مورخ  517جلسه شماره  1در راستای مصوبه شماره که ) پژوهشیاولیه مقالات در واحد خدمات 

 های تابعه ابلاغ شده است( و اقدام بر اساس آنپژوهش و فناوری دانشگاه تهیه و به دانشکده

 اطلاع به نویسنده()تأیید مقاله  -الف-1-2

 اطلاع به نویسنده و اقدام مقتضی تا حصول نتیجه()اصلاحات  -ب -1-1

 اعلام به نویسنده()رد مقاله  -ج -1-1

شده برای داوری تخصصی )حداقل یک نفر متخصص( معرفی شده از سوی معاون پژوهشی دانشکده  تأییدارسال مقاله  -8

 ربطذی

 اطلاع به نویسنده()مقاله  تأیید -الف -8-2

 اطلاع به نویسنده و اقدام مقتضی تا حصول نتیجه()اصلاحات  -ب -8-1

 اعلام به نویسنده()رد مقاله  -ج -8-8

 هدف مجلهویراستاری/ ترجمه به زبان  شده به پژوهشکده مطالعات ترجمه برای تأییدارسال مقاله   -0

 ارسال مقاله ویراستاری/ ترجمه شده به نویسنده مسئول، دریافت بازخورد و اقدام مقتضی تا حصول نتیجه -5

 نویسنده مسئول و معاونت پژوهشی دانشکدالمللی به پیشنهاد تعیین نشریه معتبر بین -1

 المللی مورد نظرمنتخب معتبر بین بارگذاری )آپلود( مقاله در وبگاه نشریه -9

های انتشار مقاله طبق دستورالعمل اجرایی نحوه پرداخت هزینه فرایند چاپ مقالات ارائه شده پیگیری پرداخت کلیه هزینه -0

در هیأت رئیسه دانشگاه از سوی  21/48/2870سه مورخ ها مصوب جلبه واحد خدمات پژوهشی دانشکده

 نویسنده/نویسندگان

 پیگیری امور، ارائه بازخورد به نویسنده مسئول و رفع اشکالات احتمالی تا حصول نتیجه -7
 

 :شرح وظایف واحد خدمات ترجمه و ویراستاری پژوهشکده مطالعات ترجمه -4ماده 

 دریافت مقاله و بررسی اولیه توسط مسئول -2

 تشکیل تیم ترجمه/ ویراستاری تخصصی -1

با هماهنگی معاونت پژوهشی دانشکده ) ویانتخاب مترجم/ ویراستار متخصص مرتبط با موضوع مقاله و ارسال مقاله برای  -8

 مربوط در صورت نیاز(

 تضی تا حصولدریافت مقاله ترجمه/ ویراستاری شده و ارسال به واحد خدمات پژوهشی دانشگاه، دریافت بازخورد و اقدام مق -0

 نتیجه

انعقاد قرارداد با مترجم/ویراستار متخصص که باید به امضای وی، رئیس پژوهشکده مطالعات ترجمه و معاون پژوهشی  -5

 دانشگاه، برسد.

 :تبصره

 حسن انجام کار از سوی نویسنده و مدیریت امور پژوهشی، مقدور است. تأییدالزحمه مترجم/ ویراستار پس از پرداخت حق

 12/0/2877مورخ  77-29شماره  جلسهو  شورای پژوهشی دانشگاه 45/49/2877مورخ  555 شماره جلسه تورالعمل دراین دس

 هیأت رئیسه دانشگاه به تصویب رسید و از تاریخ تصویب قابل اجرا است.

  



 

 

 

 

 

 رد مقالات اولیه بررسی نامهشیوه

 پژوهشی خدمات واحد 

 هادانشکده

 

 

 

 

 

 8931 بهار

  



 

دستورالعمل »واصله است. ضمن ارسال یک نسخه از  سازی مقالاتوظایف کارشناسان واحد خدمات پژوهشی بررسی و آمادهیکی از 

 :خواهشمند است موارد زیر نیز مورد بررسی قرار گیرند« نحوه بررسی تخلفات پژوهشی

 (Allameh Tabataba’i University)نوشتن املای درست نام لاتین دانشگاه علامه طباطبائی  -2

 پژوهشی در رشته مربوط-رعایت چهارچوب نگارش مقاله علمی -1

 ضرورت رعایت قانون کپی رایت با استفاده از نرم افزار همانندجو و جستجوی اینترنتی -8

 (Corresponding Author) مسئولتعیین نویسنده  ،هاآنذکر اسامی همه نویسندگان و آدرس  -0

نامه/رساله دانشجویان توسط استاد راهنما/مشاور بدون درج در نشر مقالات پایان رعایت حقوق مادی و معنوی نویسندگان -5

 نام دانشجو یا بر عکس

 هاآنها بر روی مقاله بدون کسب مجوز از عدم استفاده از نام، عنوان و آرم مؤسسات و سازمان -1

 الکترونیکی به چاپ رسیده استهایی از آن که قبلاً در یک نشریه چاپی یا عدم چاپ مجدد یک مقاله یا بخش -9

 استفاده از منابع علمی به روز -0

تسهیل در فرایند اخذ، پذیرش و نشر مقاله، توصیه اکید شود که نویسندگان محترم از مقالات و منابع منتشر شده  منظوربه :توجه

 در نشریه مورد نظر برای بارگذاری، استفاده نمایند.

 

پژوهش و فناوری دانشگاه تنظیم شده و  شورای 12/41/2870مورخ  517صورتجلسه شماره  1اجرای مصوبه  منظوربه نامهشیوهاین 

 قابل اجرا است.

  



 

 از طریق واحد خدمات  المللیبینو نشر مقاله در نشریات معتبر  سازیآمادهفرایند 

 پژوهشی دانشکده

اقدامات ، هایا ارائه مقاله به کارشناسان واحد خدمات پژوهشی دانشکده paper.atu.ac.ir سایتمقاله در  Wordپس از بارگذاری فایل 

 :لازم بر اساس فرایند پیوست صورت خواهد گرفت

 :توجه

)با توجه به  های آموزشیاز رؤسای گروه معاون پژوهشی دانشکده و یک نفر :کمیته تخصصی دانشکده عبارتند از اعضای –الف 

 هیأت علمی ثابت. رئیس کمیته تخصصی، معاون پژوهشی دانشکده است.موضوع مقاله( و یک نفر عضو 

 .شودیمنویسنده مسئول و انتخاب  تأییدکه مقرر است مقاله مورد نظر در آن به چاپ برسد با هماهنگی و  المللیبیننشریه معتبر  -ب

 ویسنده، همان نویسنده مسئول یا عضو هیأت/رساله دانشجو با عضو هیأت علمی، منظور از ننامهپایاندر مقالات مستخرج از  -ج

 علمی دانشگاه است.

کارشناسی ارشد  نامه دانشجویان دورهمنظور از مقاله دانشجو، کلیه مقالات دانشجویان دوره دکتری یا مقاله مستخرج از پایان -د

 است.

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 از طریق واحد خدمات پژوهشی المللیبینسازی و نشر مقاله در نشریات معتبر فرایند آماده

  

ارسال به كميته تخصصي دانشکده براي بررسي و  يافت مقاله ترجمه /ويراستاري شده از نويسندهرد -7

ربوط م ذاري مقاله در سايتگبار انتخاب نشريه علمي معتبر بين المللي با هماهنگي نويسنده مسئول و -8

 نهايي تأييد

 مقاله

مقاله پيشنهاد اصلاح  

تخصصي با امضاي معاون پژوهشي دانشکده به كارشناسان واحد خدمات پژوهشي و اقدام لازم تهينظر كماعلام  -4  

توسط نويسنده پيشنهاديات اعمال اصلاح از طريق معاون پژوهشي دانشکده /ويراستاري تخصصيرسال مقاله براي ترجمها -5  

 يدبراي بررسي و تأيارسال به نويسنده  و شده /ويراستاريدريافت مقاله ترجمه -6

ارجاع مقاله به معاون پژوهشي دانشکده براي طرح در كميته تخصصي مربوط -3  

بررسي اوليه و آماده سازي مقاله توسط كارشناسان واحد خدمات پژوهشي دانشکده  -2

 paper.atu.ac.ir ا از طريق سايتبصورت حضوري ي توسط واحد خدمات پژوهشي عضو هيأت علمي/ دانشجو دريافت مقاله -0

مقاله به كميته تخصصيارسال مجدد    
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فارسی یا ) مقالهسازی یکی از وظایف این واحدها آماده« واحد خدمات پژوهشی»دستورالعمل اجرائی  8بر اساس بند ب ماده 

المللی است. پرداخت هزینه فرایند چاپ مقاله )ویراستاری، داوری/ارزیابی، ترجمه و چاپ، در نشریات معتبر بین منظوربهغیرفارسی( 

از یکی از سه محل  شورای پژوهش و فناوری دانشگاه، 12/41/2870مورخ  517از مصوبات جلسه شماره  1پذیرش( بر اساس بند 

 :زیر قابل پرداخت است

 :علمیپژوهانه عضو هیأت  -الف 

از محل پژوهانه عضو هیأت علمی در صورتی که نام  پرداخت هزینه فرایند چاپ مقاله )ویراستاری، داوری/ارزیابی، ترجمه و پذیرش( 

 :عضو هیأت علمی به عنوان نویسنده مسئول در مقاله ذکر شده باشد؛ بر اساس مراحل زیر است

وری/ارزیابی، ترجمه( به امضای عضو هیأت علمی، معاون پژوهشی مقاله )ویراستاری، دا سازیآمادهعقد قرارداد سفارش  -2

 .2دانشگاه و مترجم یا مؤسسه ترجمه

علمی و به معاونت توسعه و مدیریت منابع دانشگاه )مدیریت امور مالی( و مترجم ارسال یک نسخه از قرارداد به عضو هیأت -1

 یا مؤسسه ترجمه.

ویراستاری، داوری/ارزیابی، ترجمه( در وجه مترجم ) مقاله سازیآماده، بابت پرداختپیشمبلغ قرارداد به عنوان  %04 واریز -8

بر اساس درخواست کتبی عضو هیأت علمی به معاونت پژوهشی  -کارت پژوهانه یا ب -الف :یا مؤسسه ترجمه از طریق

 و ارسال به معاونت پژوهشی دانشگاه. تأییددانشکده جهت 

مقاله )ویراستاری، داوری/ارزیابی، ترجمه(  سازیآمادهاز محل پژوهانه عضو هیأت علمی بابت تسویه مبلغ قرارداد  %14 واریز -0

بر اساس درخواست کتبی عضو هیأت علمی  -کارت پژوهانه یا ب-الف  :در وجه مترجم یا مؤسسه ترجمه و نشریه از طریق

ویراستاری، داوری/ارزیابی، ترجمه شده( از ) مقاله آمادهپس از انجام مفاد قرارداد و دریافت  -معاونت پژوهشی دانشکده  به

 و ارسال به معاونت پژوهشی دانشگاه. تأییدجهت  –مترجم یا مؤسسه ترجمه 

برای پذیرش مقاله از سوی  موردنیازهای مربوط به پذیرش مقالات، پس از ارائه نامه اعلام واریز/ فاکتور وجه پرداخت هزینه  -5

معاونت پژوهشی دانشکده و بر اساس درخواست معاونت پژوهشی دانشگاه به معاونت توسعه و مدیریت  تأییدنشریه معتبر و 

 گیرد.منابع دانشگاه )مدیریت امور مالی( صورت می

 :بودجه پژوهشی دانشگاه -ب

گاه، برای دانشجویان یا مقاله )ویراستاری، داوری/ارزیابی، ترجمه( و پذیرش از محل بودجه پژوهشی دانش سازیآمادهپرداخت هزینه 

 :هیأت علمی فاقد پژوهانه، از طریق معاونت پژوهشی دانشگاه و بر اساس مراحل زیر است اعضای

ویراستاری، داوری/ارزیابی، ترجمه( به امضای معاون پژوهشی دانشگاه و مترجم یا ) مقاله سازیآمادهعقد قرارداد سفارش  -2

 مؤسسه ترجمه.

 به معاونت توسعه و مدیریت منابع دانشگاه )مدیریت امور مالی( و مترجم یا مؤسسه ترجمه.ارسال یک نسخه از قرارداد  -1

از محل بودجه پژوهشی دانشگاه در وجه مترجم یا مؤسسه ترجمه بر اساس  پرداختپیشمبلغ قرارداد به عنوان  %04 واریز -8

 انشگاه )مدیریت امور مالی(.درخواست کتبی معاونت پژوهشی دانشگاه به معاونت توسعه و مدیریت منابع د

 
 شود.توسط مدیریت امور پژوهشی معرفی می ای است کهمترجم و مؤسسه ترجمه، فرد یا مؤسسه منظور از 1



 

، بر حسابتسویه منظوربهمبلغ قرارداد از محل پژوهانه عضو هیأت علمی در وجه مترجم یا مؤسسه ترجمه  %14 واریز -0

اساس درخواست کتبی معاونت پژوهشی دانشگاه به معاونت توسعه و مدیریت منابع دانشگاه )مدیریت امور مالی( دانشگاه، 

 ویراستاری، داوری/ارزیابی، ترجمه( از طرف مترجم یا مؤسسه ترجمه.) قرارداد و دریافت مقاله آماده شدهبعد از انجام مفاد 

برای پذیرش مقاله از سوی  موردنیازهای مربوط به پذیرش مقالات پس از ارائه نامه اعلام واریز/ فاکتور وجه پرداخت هزینه -5

معاونت پژوهشی دانشکده و بر اساس درخواست معاونت پژوهشی دانشگاه به معاونت توسعه و مدیریت  تأییدنشریه معتبر و 

 گیرد.منابع دانشگاه )مدیریت امور مالی( صورت می

علمی فاقد هیأت اعضایهای فرایند نشر مقاله مقرر شد؛ هزینه 10/41/2870مورخ  517جلسه  8بر اساس مصوبه شماره  -1

پرداخت شود تا پس از اختصاص پژوهانه سال بعد برای  الحسابعلی صورتبهعتبارات پژوهشی دانشگاه پژوهانه، از محل ا

 شود. حسابتسویهایشان، 

 :بودجه شخصی عضو هیأت علمی/ دانشجو -ج

 های فرایند چاپ مقاله از محل بودجه شخصی دانشجو یا عضو هیأت علمی، بلامانع است.پرداخت هزینه

 :تبصره

 هدانشجویان دور نامهپایاندکتری یا مقاله مستخرج از  همقاله دانشجو، کلیه مقالات دانشجویان دورمنظور از  -1

 کارشناسی ارشد است.

شوند می« تشویق آثار دانشگاه علامه طباطبائی نامهآیین» کتاب/مقاله( دانشجویان مشمول) آن دسته از آثار علمی -2

 ذکر شده است. هاآنعنوان همکار در هیأت علمی دانشگاه به  اعضایکه نام یکی از 

است که معادل ریالی آن بر اساس اعلام روز بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران  موردنیازمنظور از وجه همان ارز  -3

 شود.محاسبه و پرداخت می« سنا» در سامانه

 رپذیامکانپرداخت وجه به حساب نشریه توسط نویسنده مقاله و از طریق حساب ارزی، کارت اعتباری و یا صرافی  -4

 است.

در هیأت رئیسه  21/48/2870تاریخ  در شورای پژوهشی دانشگاه و 40/48/2870مورخ  584شماره  جلسه این دستورالعمل در

 جرا است.دانشگاه به تصویب رسید و از تاریخ تصویب قابل ا

  


